Generelle bemærkninger til budgetudkast for 2009.
Præmisser: 

· Udkastet til budget hviler på 3. kvartals-regnskab for 2008 med en fremskrivning for resten af året. Der er ikke sket uforudsete ændringer mellem 3. kvartalsudgifter og 10.mdr’s regnskabets udgifter. Eneste ændring er, at budgettet for bestyrelsens studietur er hævet fra 75.000 kr til 110.000 kr.
· VG har samme aktivitetsniveau (6 klasser mv) med samme tendens til oprettelse af studieretninger og valghold som i 2008. (1 blandet studieretning mere, end i 2008 er ikke forsøgt indregnet)
· Vi har fastholdt udgiftsniveauet fra budget-2008 på de store poster: administration, bygningsvedligeholdelse, IT-drift og indkøb. (Dvs. hjemmePC-ordning, opgradering af lokaler, maling, personalegoder o.lign) 
· Vi fastholder en permanent forøgelse af undervisningsmiddelkontoen som i 2008 til i alt 925.000 kr (Det er en stigning på på 25%, (fra 730.000 kr i 2007) til fagene)
· Vi har budgetteret med lønudvikling – herunder lokallønsforhandlinger.

Resultat:

1. Budgettet for 2009 giver et samlet resultat på ca.1,2 mill i overskud. (Dette er incl overgangstilskud for 2009 på 800.000, der er beregnet til nedbringelse af skolens gæld på balancen.)
Indtægter:

2. Taxametret indeholder besparelser på 2,3% som effektivitetsbesparelse fra oprettelse af administrative fællesskaber + Indkøbsfordele

3. Pædagogikum er ændret, så undervisningsdelen ligger i det almene taxameter.

4. Vi får ifølge Finanslovsforslaget tvungen opsparing på 0,5% tilbage (Vi kender ikke beløbet i kr. eksakt. men forventer det er i størrelsesordenen 150.000 kr) – Dette er ikke indregnet i budgettet her. 
5. Reguleret op med 4,5 % for pris-og lønudviklingen 
6. Vi har (pessimistisk) regnet med samme årselevtal som for 2008- budgettet på 443 (Reelt blev årselevtallet 449 ≈ 310.000 kr)

Udgifter:

7. Vi har fremskrevet lønudgiften med de generelle lønudgifter på 2,5 % april og oktober + 2,5 % for hele året. 

8. Øvrige udgifter fremskrevet med 4%.
9. Overtid /merarbejde/ tilspadsering kan ikke undgås; men vi har stadig ikke fået nedbragt overtidsomfanget nok. (ca. 4 stillinger). Det regner vi med, at Lectio-styring incl. kommende timefagfordeling kan forbedre. 

Forklaring til enkeltposter i budgetudkastet baseret på 3. kvartals-regnskab for 2008. (Samme kommentarer som i budgetudkastet fra bestyrelsesmødet d. 11/11-08 – bortset fra pkt 3090 e )
Kolonne a =  Resultat 1/1 – 30/10 2008  
Kolonne b = Budget 1/1 – 30/10 2008 
Kolonne c = Forventet resultat 2008 

Kolonne d = Budget 2008  

Kolonne e = Budget 2009  
19d+e:
Der er givet et overgangstilskud til VG på kr. 1.234.415 i 2008; dette falder til 822.943 i 2009 og vil falde yderligere i 2010, hvorefter det forsvinder i 2011.

50:
Her indgår salg af årsfestbilletter. (Smlg med linje 4000 – køb til årsfest 100.000 kr)
100:
Inden for det statslige område er der aftalt lønstigninger i april på 1,85% og oktober på 0,65%, der er indregnet i personaleomkostningerne.. Derudover er der afsat 2,5 % til lokalløn og puljer.

120:
Der er afsat 25 % af inspektorlønningerne til undervisning. 

280:
Der er i kolonne c, afsat 3000 timer (kr. 1.100.000) til skyldigt overarbejde. Disse timer er ikke udbetalt, men skal hensættes iflg. regnskabsloven.  Kolonne e, i juli 2009 vil der være 6.800 timer (kr. 2.550.000), som er overarbejde ud over den almindelige årsnorm. Disse vil blive udbetalt, men da der allerede er afsat kr. 1.100.000 i regnskabet i 2008, vil resultatet kun blive belastet med kr. 1.450.000.  Derudover er der afsat til udgift skriftlig censur.
310:
Der er afsat 75% af ledelseslønningerne til administration og 25% til undervisning (jvf linje 120)
320e:
Regnskabsteknisk ændring for 2009: Nu er flexjobansatte inkluderet. Så for at sammenligne med 2008, skal man lægge linje 370 til.
510e:
Regnskabsteknisk ændring for 2009: Tallet ser forholdsmæssigt stort ud i forhold til de andre år. I 2008 er alle tillæg (lukning, alarm, osv) sat på overarbejde (kolonne 690). Dette har VG valgt at køre på den normale lønkonto, da det er en del af pedellens løbende lønudbetaling hver måned.

1020d:
Der var givet en ekstra bevilling fra bestyrelsen på kr. 200.000 for 2008
1050d:
Inventar er nedsat, da skolen har indkøbt i større mængder adgangen (over 25.000 kr), og disse bliver ført på anlæg og afskrives forholdsmæssigt. Denne politik vil skolen fortsætte med.

2080d:
Vi er ude af KMD løn-portalen, derfor nedsættes beløbet

2001c:
Incl. Rektorannoncering

2120c:
Der har været yderligere omkostninger ifm. rektoransættelse, lønkonsulent fra Middelfart Gymnasium og APV-undersøgelse
2130:
Beløbet for medlemskaber 2009 er forholdsvis større end for 2008; dette skyldes, at Falck Health og Almen Pædagogisk Samarbejde i 2008 har været ført på en diverse konto.

2150e:
Der er afsat yderligere kr. 50.000 til et markedsførings-udvalg.

3010d+e:
Der var givet tillægsbevilling til undervisningsmidler i 2008 
3080e:
Der er afsat yderligere kr. 50.000 til skolens 50 års jubilæum i 2009
3090e:
Der er afsat yderligere kr. 110.000 til bestyrelsens mulige studietur.
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